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ОСНОВНЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ О НЕПОЛНОЙ ЗАНЯТОСТИ 

И ДВИЖЕНИЕ РАБОТНИКОВ В ЦЕЛОМ ПО РЕСПУБЛИКЕ 

(без субъектов малого предпринимательства)   

 

 Наименование показателя IV квартал 

2023г. 

(человек) 

III квартал 

2023г. 

(человек) 

IV квартал 

2023г. 

в % к  

III кварталу 

2023г. 

Численность работников списочного состава, работавших 

неполное рабочее время по инициативе работодателя 667 643 103,7 

Численность работников списочного состава, работавших 

неполное рабочее время по соглашению между работником 

и работодателем 11325 11364 99,7 

Численность работников списочного состава, находившихся 

в простое по вине работодателя и по причинам, не завися-

щим от работодателя и работника 245 348 70,4 

Численность работников списочного состава, которым были 

предоставлены отпуска без сохранения заработной платы 

по письменному заявлению работника 5806 6281 92,4 

Принято работников – всего 11925 12830 92,9 

из них 

на дополнительно введенные (созданные) рабочие ме-

ста 448 535 83,7 

Выбыло работников – всего 10783 13349 80,8 

из них    

по соглашению сторон 1072 1189 90,2 

в связи с сокращением численности 

работников 213 372 57,3 

по собственному желанию 7386 9809 75,3 

Численность работников списочного состава на конец от-

четного квартала (включая находившихся в отпусках по бе-

ременности и родам, в отпусках по уходу за ребенком)  309490 309434 100,0 

Численность требуемых работников на вакантные рабочие 

места на конец отчетного квартала  5636 5832 96,6 

Численность работников, намеченных к высвобождению в 

следующем квартале 418 765 54,6 

Численность работников, привлекавшихся в отчетном квар-

тале к работе вахтовым методом 172 190 90,5 

Численность женщин списочного состава, находящихся в 

отпуске по уходу за ребенком 9225 8881 103,9 

Численность женщин списочного состава, находящихся в 

отпуске по уходу за ребенком в возрасте от 1,5 до 3 лет на 

конец отчетного квартала 5842 5853 99,8 

 


